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KENPROSERVE

POLISI KUALITI, KESIHATAN, KESELAMATAN DAN ALAM SEKITAR

ENPROSERVE GROUP BERHAD serta anak-anak syarikatnya (secara kolektif dirujuk
sebagai EGB) komited untuk menambah baik operasi serta penyampaian

W perkhidmatannya secara berterusan melalui penubuhan Sistem Pengurusan o~
%ﬁ"- Bersepadu yang menyediakan kerangka bagi mengukur, memantau dan DE
> meningkatkan prestasi perniagaan dari perspektif Kualiti, Kesihatan, Keselamatan : €

gﬂ dan Alam Sekitar.

= Di EGB, kami sentiasa berusaha dan komited untuk:
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Seacra berterusan menyampaikan perkhidmatan yang berkualiti optimum serta
boleh dipercayai kepada pelanggan sedia ada dan masa hadapan, selaras
ZG dengan keperluan kontrak serta berupaya melangkaui jangkaan mereka.
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g-d * Mewujudkan, menyediakan dan mengekalkan persekitaran serta persekitaran

St kerja yang sihat dan selamat bagi mencegah kecederaan, penyakit dan insiden et
""'-_ berkaitan pekerjaan kepada semua pekerja, pelanggan, subkontraktor dan

%q.- rakan niaga bg
g-ct * Mematuhi semua kewajipan pematuhan terhadap keperluan perundangan dan o-g
ST keperluan lain yang berkaitan, termasuk kehendak statutori dan kawal selia yang =
Qq’ terpakai dalam skop perniagaan kami. Dg
s:-f * Menghapuskan bahaya yang dikenal pasti dalam skop tanggungjawab, kuasa :':-::“
ga} dan akauntabiliti kami serta mengurangkan risiko keselamatan dan kesihatan {og
": pekerjaan yang berkaitan dengan aktiviti perniagaan kami. :

Melindungi alam sekitar termasuk mencegah pencemaran serta mengurangkan
a : atau menghapuskan sebarang impak negatif terhadap alam sekitar melalui
+Che kaoedah yang sah, praktikal dan ekonomik, selaras dengan skop akfiviti
3: perniagaan kami.
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9 * Memastikan rundingan dan penglibatan pekerja serta wakil mereka dilakukan E
o dengan sewajarnya dalam pelaksanaan sistem pengurusan kami. ‘;Dg

* Melaksanakan Sistem Pengurusan Bersepadu di semua jabatan, perkhidmatan, S
projek dan rangka kerja perniagaan lain, jika berkenaan.

Semua pihak pengurusan dan warga kerja EGB bertanggungjowab serta
dipertanggungjawabkan untuk kesedaran dan sokongan dalam pelaksanakan polisi

Nota: Dokumen ini merupakan terjemahan terus daripada Polisi Rasmi dan tidak memerlukan tandatangan.

z sy Vaw NE ? =M e e § n{;rm “ M -'g (



